Протокол № 1
засідання методичного об’єднання класних керівників 
Маниковецької ЗОШ І-ІІІ ступенів
від_______________________
Голова засідання: Ліхоша В.С.
Секретар: Адамова Н.В.
Присутні: 
Бись Галина Іванівна
Вислянська Валентина Петрівна
Гавель Надія Іванівна
Заремба Ліана Леонідівна
Ковальчук Олена Євгенівна
Крищуцька Інна Олександрівна
Мельник Ніна Дмитрівна
Очеретна Ліля Миколаївна
Перейма Наталія Михайлівна
Савич Оксана Григорівна
Сивулько Оксана Іванівна
Чумак Ніна Тимофіївна
Порядок денний:
1. Про результати виховної роботи у 2012-2013 навчальному році. Визначення основних напрямів методичної роботи на 2013-2014 навчальний рік.
2. Про проблеми вільного розвитку особистості. Теорія Р. Штайнера і В.Сухомлинського.
3. Про розгляд планів класних керівників та про рекомендації щодо покращення стану освітньо- виховного процесу. Обговорення індивідуальних проблем.
4. Про порт фоліо як засіб оцінки особистих досягнень учнів.

СЛУХАЛИ:  1. Савич О.Г., яка зробила аналіз роботи методичного об’єднання класних керівників за 2012-2013 навчальний рік.
ВИСТУПИЛИ: Ліхоша В.С., яка ознайомила присутніх з планом роботи методичного об’єднання на 2013-2014 навчальний рік.
УХВАЛИЛИ: роботу методичного об’єднання класних керівників вважати доброю. Затвердити план роботи методичного об’єднання класних керівників на 2013-2014 навчальний рік.
СЛУХАЛИ: 2. Ліхошу В.С. , яка ознайомила присутніх із творчою спадщиною В.Сухомлинського, його педагогічними ідеями. Зробила аналіз педагогічної спадщини та порівняльний аналіз педагогічних ідей В. Сухомлинського з іншими педагогами.
ВИСТУПИЛИ: завуч школи по виховній роботі Савич О.Г., яка відмітила, що характерна особливість педагогічної спадщини В.Сухомлинського – спрямованість виховного процесу на розвиток особистості. Ніколи не потрібно забувати про те, що відбувається в навколишньому і резонує в дитині.
УХВАЛИЛИ: класним керівникам впроваджувати у своїй роботі педагогічні ідеї В.Сухомлинського. Спрямовувати виховний процес на розвиток особистості.
СЛУХАЛИ: 3. Адамову Н.В., яка ознайомила присутніх з планом виховної роботи школи на 2013-2014 навчальний рік.
ВИСТУПИЛИ: класоводи та класні керівники, які ознайомили з планом роботи класних колективів. Обговорили методи роботи для покращення стану освітньо-виховного процесу.
УХВАЛИЛИ: затвердити плани роботи класних керівників та класоводів.
СЛУХАЛИ: 4. Перейму Н.М., яка відмітила,що портфоліо є засобом оцінки особистих досягнень учнів. Тому потрібно впроваджувати в навчальний процес  учнівські порт фоліо.
ВИСТУПИЛИ: Савич О.Г., яка відмітила,що усі учні нашої школи мають порт- фоліо та систематично поповнюють його своїми дипломами, грамотами, анкетами, малюнками.
УХВАЛИЛИ:  продовжувати працювати над учнівськими порт фоліо, допомагати учням поповнювати його.  
До протоколу  додаються виступи.

Голова МО:  ___________________
Секретар : _____________________
